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II

(Akty o charakterze nieustawodawczym)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE KOMISJI (UE) 2017/1505
z dnia 28 sierpnia 2017 r.

zmieniajgce zalgczniki I, I i Il do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1221/2009 w sprawie dobrowolnego udzialu organizacji w systemie ekozarzadzania i audytu
we Wspdlnocie (EMAS)

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)
KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1221/2009 z dnia 25 listopada 2009 r.
w sprawie dobrowolnego udziatu organizacji w systemie ekozarzadzania i audytu we Wspdlnocie (EMAS), uchylajace
rozporzadzenie (WE) nr 761/2001 oraz decyzje Komisji 2001/681/WE i 2006/193/WE ('), w szczegdlnosci jego art. 48,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Celem systemu ekozarzadzania i audytu we Wspdlnocie (EMAS) jest wspieranie ciaglej poprawy efektow
dzialalnosci $rodowiskowej organizacji poprzez stworzenie i wdrozenie systemu zarzadzania Srodowiskowego,
ocena funkcjonowania takiego systemu, dostarczanie informacji o efektach dzialalnosci Srodowiskowe;j,
prowadzenie otwartego dialogu ze spoleczenstwem 1 innymi zainteresowanymi stronami oraz aktywne
angazowanie pracownikéw. Aby zrealizowac ten cel, w zalacznikach I-IV do rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009
okreslono szczegblne wymogi, ktére musza by¢ spelnione przez organizacje pragnace wdrozyé EMAS i zarejes-
trowac si¢ w EMAS.

(2) W czesci A zalgeznika 11 do rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 zawarto wymogi okre$lone w normie EN ISO
14001: 2004, ktdra stanowi podstawe dla wymogdéw systemu zarzgdzania Srodowiskowego okreslonych w tym
rozporzadzeniu.

(3) W czedci B zalgcznika 1T do rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 wymieniono kilka dodatkowych kwestii, ktére
organizacje zarejestrowane w systemie ekozarzadzania i audytu we Wspdlnocie (EMAS) maja uwzgledniad,
a ktére sg bezposrednio powigzane z wieloma elementami normy EN ISO 14001: 2004.

(4)  Od tego czasu ISO opublikowalo nowa wersje miedzynarodowej normy ISO 14001. Druga edycja normy (EN
ISO 14001: 2004) zostala zatem zastgpiona trzecig edycja (ISO 14001: 2015).

(5) W celu zapewnienia spdjnego podejscia w réznych zalacznikach stosowne nowe przepisy migdzynarodowej
normy ISO 14001: 2015 powinny réwniez zostal uwzglednione w zalaczniku I do rozporzadzenia (WE)
nr 1221/2009, w ktérym okreslono wymogi dotyczace przegladu Srodowiskowego, i w zalaczniku III do
rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009, w ktérym okre$lono wymagania dotyczace wewnetrznego audytu srodowis-
kowego.

(6)  Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ rozporzadzenie (WE) nr 1221/2009.

() Dz.U.L 3427222.12.2009,s. 1.
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(7)  Organizacje pragnace uzyskaé lub utrzymaé zaréwno rejestracje w EMAS, jak i certyfikat ISO 14001, czesto
przeprowadzaja jeden zintegrowany proces weryfikacji/certyfikacji. W celu utrzymania spéjnosci miedzy
wymogami obu instrumentéw organizacje nie powinny by¢ zobowigzane do wdrozenia zmienionych
zalgcznikéw do rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 przed nowg wersjg migdzynarodowej normy ISO 14001.
Nalezy zatem ustanowi¢ przepisy przejSciowe.

(8)  Srodki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu sa zgodne z opinig komitetu ustanowionego na mocy art. 49
rozporzadzenia (WE) nr 1221/20009,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Zakaczniki I, 11 i Il do rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 zastepuje si¢ tekstem znajdujagcym si¢ w zalgczniku do
niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 2

Zgodnos$¢ z wymaganiami rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 zmienionego niniejszym rozporzadzeniem zostaje
sprawdzona podczas weryfikacji organizacji zgodnie z art. 18 rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009.

W przypadku odnowienia rejestracji EMAS, jezeli termin nastgpnej weryfikacji przypada wczesniej niz przed dniem
14 marca 2018 r., moze on zostaé przedtuzony o sze$¢ miesigcy w porozumieniu z weryfikatorem Srodowiskowym
i wlasciwymi organami.

Jednakze przed dniem 14 wrzeSnia 2018 r. nastgpna weryfikacja moze, w porozumieniu z weryfikatorem
Srodowiskowym, odbywac si¢ zgodnie z wymogami rozporzadzenia (WE) nr 1221/2009 zmienionego rozporzadzeniem
Rady (UE) nr 517/2013 ('). Jezeli taka weryfikacja miala miejsce, o$wiadczenie weryfikatora $rodowiskowego, a takze
Swiadectwo rejestracji s3 wazne tylko do dnia 14 wrze$nia 2018 r.

Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w caloSci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich
panstwach czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli dnia 28 sierpnia 2017 r.

W imieniu Komisji
Jean-Claude JUNCKER

Przewodniczgcy

(") Rozporzadzenie Rady (UE) nr 517/2013 z dnia 13 maja 2013 r. dostosowujace niektére rozporzadzenia i decyzje w takich dziedzinach,
jak swobodny przepltyw towaréw, swobodny przeplyw oséb, prawo spétek, polityka konkurencji, rolnictwo, bezpieczenstwo zywnosci,
polityka weterynaryjna i fitosanitarna, polityka transportowa, energia, podatki, statystyka, sieci transeuropejskie, wymiar sprawied-
liwosci i prawa podstawowe, sprawiedliwo§¢, wolno$¢ i bezpieczeristwo, Srodowisko, unia celna, stosunki zewnetrzne, polityka
zagraniczna, bezpieczefistwa i obrony oraz instytucje w tej dziedzinie, w zwiazku z przystapieniem Republiki Chorwacji (Dz.U. L 158
210.6.2013,s.1).
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ZAELACZNIK
JZALACZNIK I

PRZEGLAD SRODOWISKOWY

Przeglad Srodowiskowy obejmuje nastgpujace obszary:

1.  OkreSlenie kontekstu organizacyjnego

Organizacja okreSla te zewnetrzne i wewnetrzne kwestie, ktore moga mie¢ pozytywny lub negatywny wplyw na jej
zdolnos¢ do osiggniecia zamierzonych rezultatéw w ramach systemu zarzadzania Srodowiskowego.

Zagadnienia te obejmujg odpowiednie warunki Srodowiskowe, takie jak klimat, jako$¢ powietrza, jako$¢ wody,
dostepnos¢ zasobow naturalnych, réznorodno$é biologiczna.

Moga one réwniez obejmowaé m.in. nastgpujace warunki:

— warunki zewnetrzne (np. kulturalne, spoleczne, polityczne, prawne, regulacyjne, finansowe, technologiczne,
gospodarcze, naturalne i sytuacje konkurencyjna),

— warunki wewnetrzne zwigzane z wladciwosciami organizacji (np. jej dzialania, wyroby i ustugi, strategia, kultura
i zdolnosci).

2. Okreslenie zainteresowanych stron oraz okreslenie ich istotnych potrzeb i oczekiwan

Organizacja okreSla, ktére z zainteresowanych stron maja znaczenie dla systemu zarzadzania Srodowiskowego, ich
istotne potrzeby i oczekiwania oraz ktére z tych potrzeb i oczekiwan juz zaspokaja lub zdecyduje si¢ spelnic.

Jezeli organizacja zdecyduje si¢ dobrowolnie spelni¢ nieobjete wymogami prawa istotne potrzeby i oczekiwania
zainteresowanych stron lub dostosowac si¢ do nich, stajg si¢ one czgscig zobowigzan dotyczacych zgodnosci.

3. Identyfikacja majacych zastosowanie wymagan prawnych dotyczacych $rodowiska

Oproécz ustanowienia wykazu majgcych zastosowanie wymagan prawnych organizacja wskazuje réwniez, w jaki
spos6b mozna przedstawi¢ dowody na spelnianie przez nig réznych wymogéw prawnych.

4. Identyfikacja bezposrednich i posrednich aspektéw Srodowiskowych i okres$lenie, ktére z nich s3 istotne

Organizacja identyfikuje wszystkie bezposrednie i posrednie aspekty Srodowiskowe majace pozytywny lub
negatywny wplyw na Srodowisko, okresla je w ujeciu jakoSciowym i iloSciowym oraz opracowuje wykaz
wszystkich zidentyfikowanych aspektéw Srodowiskowych. Organizacja powinna réwniez okresli¢, ktére z tych
aspektow sg istotne na podstawie kryteriéw ustalonych zgodnie z pkt 5 niniejszego zalgcznika.

W trakcie identyfikowania bezposrednich i posrednich aspektéw Srodowiskowych istotne jest, aby organizacje
uwzglednialy réwniez aspekty Srodowiskowe zwigzane ze swoja podstawows dzialalno$cia. Wykaz ograniczony do
aspektéw Srodowiskowych dotyczacych obiektéw i urzadzen nalezacych do organizacji nie jest wystarczajacy.

Przy identyfikowaniu bezposrednich i posrednich aspektéw Srodowiskowych swoich dziatan, wyrobéw i ustug
organizacja przyjmuje perspektywe cyklu zycia, uwzgledniajac etapy cyklu zycia, ktére moze kontrolowa¢ lub na
ktére moze mie¢ wplyw. Etapy te obejmuja zazwyczaj nabywanie surowca, zakupy i zamdéwienia publiczne, projek-
towanie, produkcje, transport, uzytkowanie, wycofywanie z eksploatacji oraz koncowe unieszkodliwianie,
w zaleznosci od dzialalnosci danej organizacji.

4.1. Bezposrednie aspekty Srodowiskowe

Bezposrednie aspekty Srodowiskowe sa zwigzane z dzialaniami, wyrobami i uslugami organizacji, nad ktérymi
sprawuje ona bezposrednig kontrole zarzadcza.
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Wszystkie organizacje muszg przeanalizowa¢ bezposrednie aspekty swojej dziatalnosci.

Bezposrednie aspekty Srodowiskowe dotyczg migdzy innymi:

1) emisji do powietrza;

2) uwolniei do wod (w tym przenikania do wéd gruntowych),

3) produkgji, recyklingu, ponownego uzycia, transportu i usuwania odpadéw stalych i innych, w szczegdlnosci
odpadéw niebezpiecznych;

4) korzystania z gruntéw i ich zanieczyszczania;

5) zuzycia energii i zasoboéw naturalnych (w tym wody, flory i fauny) i surowcow;

6) wykorzystywania dodatkéw i Srodkéw pomocniczych, a takze pdlproduktdw;

7) probleméw lokalnych (hatasu, wibracji, nieprzyjemnych zapachéw, pytu, efektéw wizualnych itd.);

Przy identyfikowaniu aspektéw Srodowiskowych nalezy réwniez uwzglednic:

— ryzyko wystgpienia wypadkéw Srodowiskowych i innych sytuacji nadzwyczajnych majacych potencjalny wplyw
na $rodowisko (np. wypadki chemiczne) oraz potencjalnych sytuacji anormalnych, ktére moglyby wywrzeé
wplyw na $rodowisko,

— kwestie zwigzane z transportem towaréw i ustug oraz pracownikéw podrézujacych stuzbowo.

4.2. Posrednie aspekty Srodowiskowe

Posrednie aspekty Srodowiskowe moga wynika¢ z relacji organizacji ze stronami trzecimi, na ktére organizacja

moze mie¢ pewien wplyw.

Obejmuja one miedzy innymi:

1) kwestie zwigzane z cyklem zycia wyrob6éw i ustug, na ktére organizacja moze wplywaé (nabywanie surowca,
projektowanie, zakupy i zaméwienia, produkgje, transport, uzytkowanie, wycofywanie z eksploatacji i koncowe
unieszkodliwianie);

2) inwestycje kapitalowe, udzielanie pozyczek oraz ustugi ubezpieczeniowe;

3) nowe rynki;

4) wybdr i strukture ustug (np. transport lub obstuge gastronomiczna);

5) decyzje administracyjne i planistyczne;

6) strukture oferty wyrob6w;

7) efekty dzialalnosci Srodowiskowej i praktyki wykonawcéw, podwykonawcéw, dostawcow i poddostawcow.

Organizacje musza by¢ w stanie wykazal, ze zwigzane z istotnymi aspektami $rodowiskowymi znaczace oddzia-

lywania na $rodowisko zostaly uwzglednione w systemie zarzadzania.

Organizacja powinna dolozy¢ starafi, aby zapewni¢ przestrzeganie polityki Srodowiskowej realizowanej przez

organizacj¢ przez dostawcéw oraz podmioty dzialajgce w imieniu organizacji w ramach ich dzialann podejmo-

wanych na podstawie uméw.

Organizacja rozwaza, jak duzy wplyw moze wywieral na posrednie aspekty $rodowiskowe oraz jakie Srodki moze

podja¢ w celu zmniejszenia wplywu na Srodowisko lub zwigkszenia korzysci dla Srodowiska.

5. Ocena znaczenia aspektéw Srodowiskowych

Organizacja definiuje kryteria oceny znaczenia aspektéw Srodowiskowych swoich dziatan, wyrobéw i uslug
i stosuje je w celu ustalenia, ktére z aspektéw $rodowiskowych maja znaczacy wplyw na Srodowisko
w perspektywie cyklu zycia.



29.8.2017

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 222/5

Kryteria opracowane przez organizacje uwzgledniaja przepisy i sa wyczerpujace, mozliwe do niezaleznego
sprawdzenia i powielenia oraz publicznie dostepne.

Okreslajac te kryteria, organizacja uwzglednia nastepujace elementy:

1) potencjalne korzysci lub szkody dla Srodowiska naturalnego, w tym dla r6znorodnosci biologicznej;

2) stan $rodowiska (kwestie takie jak wrazliwo$¢ lokalnego, regionalnego lub globalnego $rodowiska);

3) rozmiar, liczbg, czestotliwo$¢ i odwracalno$é aspektu lub oddzialywania;

4) istnienie wymogéw wynikajacych z odpowiedniego prawodawstwa z zakresu ochrony Srodowiska;

5) opinie zainteresowanych stron, w tym pracownikéw organizacji.

Mozna uwzgledni¢ dodatkowe istotne elementy w zaleznosci od rodzaju dziatan, wyrob6w i ustug organizacji.

Na podstawie ustalonych kryteriéw organizacja dokonuje oceny znaczenia swoich aspektéw Srodowiskowych
i oddzialywan na $rodowisko. Aby tego dokona¢, organizacja bierze pod uwage wzgledy, ktére moga obejmowaé
kwestie wymienione ponizej, ale nie ograniczajg si¢ do nich:

1) posiadane przez organizacje dane dotyczace ryzyka zwigzanego z nakladami materialéw i energii, zrzutami,
odpadami i emisjami;

2) dzialania organizacji regulowane przepisami w dziedzinie Srodowiska;
3) dzialania zwigzane z zamdwieniami publicznymi;

4) projektowanie, rozwéj, wytwarzanie, dystrybucje, obsluge techniczng, uzycie, ponowne uzycie, recykling
i usuwanie produktéw wytwarzanych przez organizacj;

5) te dzialania organizacji, ktére s Zroédlem najbardziej znaczacych kosztow i korzysci dla Srodowiska.
Dokonujac oceny znaczenia wplywu na $rodowisko wynikajacego z dzialan organizacji, bierze ona pod uwage
normalne warunki dzialania, warunki istniejgce podczas rozruchu i zamykania dzialalno$ci oraz warunki

nadzwyczajne, ktére mozna w rozsgdny sposéb przewidzie¢. Uwzglednia si¢ dziatalno$¢ prowadzona
w przesztosci, aktualng i planowana.

Ocena informacji zwrotnej z badania wczesniejszych incydentéw

Organizacja powinna uwzglednia¢ informacje zwrotne z badania wczesniejszych incydentéw, ktére moglyby mieé
wplyw na jej zdolno$¢ do osiagnigcia zamierzonych rezultatéw w ramach systemu zarzadzania srodowiskowego.

OkreSlenie i udokumentowanie ryzyka i szans

Organizacja okresla i dokumentuje ryzyko i szanse zwigzane z wlasciwymi dla niej aspektami Srodowiskowymi,
obowigzujace ja wymogi i inne kwestie i wymagania okreslone w pkt 1-4.

Organizacja koncentruje si¢ na tych rodzajach ryzyka i szans, do ktérych nalezy si¢ odnies¢, aby zagwarantowaé, ze
system zarzadzania Srodowiskowego moze osiaggnaé zamierzony rezultat, aby zapobiec niepozadanym skutkom lub
wypadkom oraz aby dazy¢ do stalej poprawy dzialalnosci Srodowiskowej organizacji.

Analiza istniejacych proceséw, praktyk i procedur

Organizacja przeprowadza analiz¢ istniejgcych proceséw, praktyk i procedur i decyduje, ktére z nich sg niezbedne
dla zapewnienia dlugoterminowego utrzymania zarzgdzania Srodowiskowego.
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ZALACZNIK 11

WYMOGI DOTYCZACE SYSTEMU ZARZADZANIA SRODOWISKOWF.GO ORAZ DODATKOWE
ZAGADNIENIA, KTORE ORGANIZACJE WDRAZAJACE EMAS MAJA UWZGLEDNIC

Wymogi dotyczgce systemu zarzadzania Srodowiskowego w ramach EMAS sg okreslone w sekcjach 4-10 normy EN ISO

14001:2015. Wymogi te sa przytoczone w czesci A.

Odniesienia zawarte w art. 4 do konkretnych punktéw niniejszego zalacznika nalezy rozumieé nastgpujaco:

odniesienie do A.3.1 nalezy rozumie¢ jako odniesienie do czesci A 6.1

odniesienie do A.5.5 nalezy rozumie¢ jako odniesienie do czesci A 9.2.

Ponadto organizacje wdrazajgce EMAS s3 zobowigzane do uwzglednienia pewnej liczby dodatkowych zagadniefi, ktére
sa bezposrednio powiazane z wieloma elementami sekcji 4 normy EN ISO 14001:2015. Wspomniane dodatkowe

wymogi wymieniono w cz¢sci B niniejszego zalacznika.

CZESC A
Wymogi dotyczace systemu zarzadzania Srodowiskowego na mocy EN ISO
14001:2015

CZESC B
Dodatkowe wymogi dotyczace organizacji wdra-
zajacych EMAS

Organizacje uczestniczace w systemie ekozarzadzania i audytu (EMAS)
wdrazaja przedstawione ponizej wymagania normy EN ISO
14001:2015 ().

A.4. Kontekst organizacji
A.4.1. Zrozumienie organizacji i jej kontekstu

Organizacja powinna okresli¢ czynniki zewnetrzne i wewnetrzne istotne
dla celu jej dzialania i takie, ktére wplywaja na zdolno$¢ organizacji do
osiggniecia zamierzonych wynikéw jej systemu zarzadzania Srodowisko-
wego. Czynniki takie powinny obejmowaé warunki Srodowiskowe be-
dace pod wplywem organizacji lub moggce mie¢ wplyw na organizacje.
A.4.2. Zrozumienie potrzeb i oczekiwan stron zainteresowanych
Organizacja powinna okreslic:

a) strony zainteresowane, istotne dla systemu zarzadzania Srodowisko-
wego;

b) istotne potrzeby i oczekiwania (tj. wymagania) tych stron zaintereso-
wanych;

) ktére z tych potrzeb i oczekiwan stajg si¢ jej zobowigzaniami doty-
czacymi zgodnosci.
A.4.3. Okreslenie zakresu systemu zarzadzania Srodowiskowego

Organizacja powinna okresli¢ granice i mozliwosci zastosowania sys-
temu zarzgdzania Srodowiskowego w celu ustalenia jego zakresu.

Przy okreslaniu zakresu organizacja powinna rozwazy¢:

a) czynniki zewnetrzne i wewnetrzne, o ktérych mowa w A.4.1;
b) zobowiazania dotyczace zgodnosci, o ktérych mowa w A.4.2;
¢) swoje jednostki organizacyjne, funkcje i granice fizyczne;

d) wiasne dzialania, wyroby i ustugi;

e) wlasne uprawnienia i mozliwosci sprawowania nadzoru i wywierania

wplywu.
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CZESC A CZESC B
Wymogi dotyczace systemu zarzadzania §rodowiskowego na mocy EN ISO Dodatkowe wymogi dotyczace organizacji wdra-
14001:2015 zajacych EMAS

Gdy zakres jest okreslony, wszystkie dziatania, wyroby i ustugi organiza-
cji objete tym zakresem powinny by¢ wlaczone do systemu zarzadzania
Srodowiskowego.

Zakres powinien by¢ utrzymywany jako udokumentowana informacja
i by¢ dostepny dla stron zainteresowanych.

A.4.4. System zarzadzania Srodowiskowego

Aby osiagna¢ zamierzone wyniki, w tym poprawe swoich $rodowisko-
wych efektéw dzialalno$ci, organizacja powinna ustanowié, wdrozy¢,
utrzymywal i ciagle doskonali¢ system zarzadzania $rodowiskowego
facznie z potrzebnymi procesami i ich wzajemnym oddzialywaniem,
zgodnie z wymaganiami niniejszej normy migdzynarodowej.

Podczas ustanawiania i utrzymywania systemu zarzadzania $rodowisko-
wego organizacja powinna rozwazy¢ wiedze zdobyta zgodnie z 4.1
i4.2.

A.5. Przywédztwo

A.5.1. Przywddztwo i zaangazowanie

Najwyzsze kierownictwo powinno wykazywaé przywdodztwo i zaangazo-
wanie w odniesieniu do systemu zarzgdzania $rodowiskowego poprzez:

a) przyjecie odpowiedzialnodci za skuteczno$¢ systemu zarzadzania $ro-
dowiskowego;

b) zapewnienie, aby polityka Srodowiskowa oraz cele Srodowiskowe
byly ustanowione i zgodne z kierunkiem strategicznym i kontekstem
organizacji;

) zapewnienie zintegrowania wymagan systemu zarzadzania $rodowis-
kowego z procesami biznesowymi organizacji;

d) zapewnienie dostepnosci zasoboéw potrzebnych w systemie zarzadza-
nia §rodowiskowego;

e¢) komunikowanie znaczenia skutecznego zarzadzania Srodowiskowego
i zgodnosci z wymaganiami systemu zarzadzania Srodowiskowego;

f) zapewnienie, aby system zarzadzania $srodowiskowego osiggal zamie-
rzone wyniki;

g) kierowanie osobami, ktére majg wplyw na skuteczno$¢ systemu za-
rzadzania Srodowiskowego i wspieranie ich;

h) promowanie ciaglego doskonalenia;

i) wspieranie innych istotnych rél kierownictwa w celu wykazania ich
przywo6dztwa w obszarach, za ktére odpowiadaja.

Uwaga: Okreslenie »biznes« w niniejszej normie miedzynarodowej
mozna interpretowa szeroko w znaczeniu tych dziatan, ktére
sa podstawowe dla celu istnienia organizacji.

A.5.2. Polityka Srodowiskowa B.1. Ciagle doskonalenie efektéw dziatalnosci

Najwyzsze kierownictwo powinno ustanowié, wdrozy¢ i utrzymywac $rodowiskowej

polityke srodowiskowy, ktéra w okreslonym zakresie systemu zarzadza- | Organizacje zobowiazujg si¢ do ciaglego do-
nia Srodowiskowego: skonalenia efektow dzialalnosci $rodowisko-

a) jest odpowiednia do celu istnienia organizacji i jej kontekstu, w tym | -

charakteru i skali wplywéw na Srodowisko jej dzialan, wyrobow
i ustug;
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b) tworzy ramy do ustanowienia celéw Srodowiskowych;

c) zawiera zobowigzanie do ochrony $rodowiska, w tym do zapobiega-
nia zanieczyszczeniom, oraz inne specyficzne zobowigzanie(-a) is-
totne dla kontekstu organizacji;

Uwaga: Inne szczegblne zobowigzanie(-a) do ochrony Srodowiska moga
obejmowacd zréwnowazone wykorzystanie zasobow, fagodzenie
zmian klimatu i adaptacj¢ do nich oraz ochrong¢ bioréznorod-
nosci i ekosystemow.

d) zawiera zobowigzanie do spelniania zobowigzan dotyczacych zgod-
nosci;

e) zawiera zobowigzanie do cigglego doskonalenia systemu zarzadzania
Srodowiskowego w celu poprawy efektéw dzialalnosci srodowisko-
wej.

Polityka $rodowiskowa powinna by¢:

— utrzymywana jako udokumentowana informacja,

— zakomunikowana w organizacji,

— dostgpna dla stron zainteresowanych.

Jesli organizacja obejmuje jeden lub wigcej
obiektéw, kazdy z obiektéw, do ktérego sto-
suje si¢ EMAS, musi spelnia¢ wszystkie wy-
mogi EMAS, wlaczajac w to ciggle doskonale-
nie efektéw dzialalnosci  $rodowiskowej
zgodnie z definicja w art. 2 ust. 2.

A.5.3. Role, odpowiedzialno$¢ i uprawnienia w organizacji

Najwyzsze kierownictwo powinno zapewnié, aby odpowiedzialno§é
i uprawnienia oséb pelniacych istotne role zostaly przydzielone i zako-
munikowane w organizacji.

Najwyzsze kierownictwo powinno przydzieli¢ odpowiedzialno$¢ i upraw-

nienia w zakresie:

a) zapewnienia zgodnosci systemu zarzgdzania Srodowiskowego z wy-
maganiami niniejszej normy miedzynarodowe;;

b) przedstawiania najwyzszemu kierownictwu sprawozdan dotyczacych
efektow dzialania systemu zarzadzania Srodowiskowego, w tym $ro-
dowiskowych efektow dzialalnosci.

B.2. Przedstawiciel(-e) kierownictwa

Najwyzsze kierownictwo powinno wyznaczy¢
specjalnego(-ych) przedstawiciela(-li) najwyz-
szego kierownictwa, ktory(-rzy) niezaleznie
od innych obowiazkéw ma(-jg) okreslone za-
dania, zakres odpowiedzialnosci i uprawnie-
nia, aby zapewni¢ system zarzadzania $rodo-
wiskowego zgodny z niniejszym
rozporzadzeniem oraz aby przedstawiaé naj-
wyzszemu kierownictwu sprawozdania z wy-
nikéw funkcjonowania systemu zarzadzania
srodowiskowego.

Przedstawiciel —najwyzszego kierownictwa
moze by czlonkiem Scistego kierownictwa
organizagji.

A.6. Planowanie
A.6.1. Dzialania odnoszace si¢ do ryzyk i szans
A.6.1.1. Postanowienia ogdlne

Organizacja powinna ustanowié, wdrozy¢ i utrzymywac proces(-y) po-
trzebny(-e) do spelniania wymagan okreslonych w 6.1.1-6.1.4.

Planujac system zarzadzania $rodowiskowego, organizacja powinna roz-
wazyc:

— czynniki, o ktérych mowa w 4.1,

— wymagania, o ktérych mowa w 4.2,

— zakres systemu zarzadzania Srodowiskowego; oraz okresli¢ ryzyka
i szanse zwigzane z jej:

— aspektami $rodowiskowymi (zob. 6.1.2),

— zobowigzaniami dotyczacymi zgodnosci (zob. 6.1.3),

B.3. Przeglad Srodowiskowy

Organizacje przeprowadzajg i dokumentuja
wstepny przeglad Srodowiskowy, jak okres-
lono w zalgczniku L.

Organizacje spoza Unii odnosza si¢ réwniez
do wymagan prawnych dotyczacych Srodowi-
ska, majacych zastosowanie do podobnych
organizacji w panstwach czlonkowskich,
w ktérych zamierzajg zlozy¢ wniosek.
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— oraz innymi czynnikami i wymaganiami, okreSlonymi w 4.1 i 4.2,
do ktérych nalezy si¢ odniesé, w celu:

— zapewnienia, aby system zarzadzania Srodowiskowego mogt
osiggna¢ zamierzone wyniki,
— zapobiegania lub ograniczenia niepozadanych skutkéw, w tym

mozliwosci wplywu zewnetrznych warunkéw Srodowiskowych
na organizacje,

— osiagniecia cigglego doskonalenia.

W ustalonym zakresie systemu zarzadzania $srodowiskowego organizacja
powinna okresli¢ potencjalne sytuacje awaryjne, w tym te, ktére moga
mie¢ wplyw na $rodowisko.

Organizacja powinna utrzymywaé udokumentowane informacje doty-
czace jej:

— ryzyk i szans, do ktérych powinna si¢ odnies¢,

— procesu(-6w), o ktérych mowa w 6.1.1-6.1.4 w zakresie niezbed-
nym dla zapewnienia, Ze sg one prowadzone tak, jak zaplanowano.

A.6.1.2. Aspekty Srodowiskowe

W zdefiniowanym zakresie systemu zarzadzania Srodowiskowego orga-
nizacja powinna okresli¢ aspekty Srodowiskowe swoich dziatan, wyro-
béw i uslug, ktére moze nadzorowaé i na ktére moze mie¢ wplyw,
a takze powiazane z nimi wplywy na Srodowisko, biorgc pod uwage
perspektywe cyklu zycia.

Podczas okreSlania aspektéw §Srodowiskowych organizacja powinna
uwzglednic:

a) zmiany, w tym planowane lub nowe przedsigwzigcia oraz nowe lub

modyfikowane dziatania, wyroby i ustugi;

b) warunki nietypowe i racjonalnie przewidywalne sytuacje awaryjne.
Organizacja powinna okresli¢ te aspekty, ktére maja lub mogg mie¢ zna-

czacy wplyw na Srodowisko, tj. znaczace aspekty Srodowiskowe, na pod-
stawie ustanowionych kryteriéw.

Organizacja powinna przekazywal informacje o swoich znaczacych as-
pektach $rodowiskowych, jesli jest to odpowiednie, migdzy réznymi
szczeblami i funkcjami organizacji.

Organizacja powinna utrzymywaé udokumentowane informacje doty-

czace jej:

— aspektoéw Srodowiskowych i zwigzanych z nimi wplywéw na $rodo-
wisko,

— kryteriéw uzytych do okreslenia znaczacych aspektéw Srodowisko-
wych,

— znaczacych aspektéow srodowiskowych.

Uwaga: Znaczgce aspekty Srodowiskowe moga skutkowac zaistnieniem

ryzyk i szans zwigzanych z wplywami na Srodowisko, zaréwno
niekorzystnymi (zagrozenia), jak i korzystnymi (szanse).

A.6.1.3. Zobowigzania dotyczace zgodnosci B.4. Zgodno$¢ z prawem

Organizacja powinna: Organizacje zarejestrowane w EMAS lub ma-
jace zamiar si¢ zarejestrowa musza wykazac,

a) okresli¢ zobowigzania dotyczace zgodnosSci zwigzane z jej aspektami
) & yezare I8 ? )€ asp ze spelily wszystkie nastepujace warunki:

Srodowiskowymi i mie¢ do nich dostep;

1) dokonaly identyfikacji wszystkich maja-
cych zastosowanie wymagan prawnych
dotyczacych ochrony S$rodowiska i sa
$wiadome wynikajacych z nich konsek-
wengji dla organizacji;
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b) okresli¢, jak te zobowigzania dotyczace zgodnosci stosujg si¢ do or- | 2) zapewniaja zgodno$¢ z prawem w zakresie

ganizacji; przepisow ochrony S$rodowiska, w tym
dotyczgcych zezwolen i ograniczefi prze-
widzianych w zezwoleniach i przedstawiajg
odpowiednie dowody;

¢) uwzglednié te zobowigzania dotyczace zgodnosci przy ustanawianiu,
wdrazaniu, utrzymywaniu i doskonaleniu jej systemu zarzgdzania
Srodowiskowego.

3) posiadaja stosowne procedury umozliwia-
jace organizacji zapewnianie w sposob
ciagly zgodnosci z prawem w zakresie

Uwaga: Zobowigzania dotyczace zgodnosci mogg skutkowal zaistnie- przepiséw dotyczacych ochrony $rodowi-

niem ryzyk i szans dla organizacji. ska.

Organizacja przechowuje udokumentowane informacje dotyczace zobo-
wiazan dotyczacych zgodnosci.

A.6.1.4. Planowanie dzialan
Organizacja powinna zaplanowac:
a) dzialania odnoszace si¢ do jej:
1) znaczgcych aspektéw Srodowiskowych;
2) zobowiazan dotyczacych zgodnosci;
3) ryzyk i szans zidentyfikowanych zgodnie z 6.1.1;
b) sposdb:

1) zintegrowania dziatan i wdrozenia ich do proceséw systemu za-
rzadzania Srodowiskowego (zob. 6.2, rozdziat 7, rozdzial 8 i 9.1)
lub innych proceséw biznesowych;

2) oceny skutecznosci tych dzialan (zob. 9.1).

Planujgc te dzialania, organizacja powinna rozwazy¢ swoje opcje tech-
nologiczne oraz wymagania finansowe, operacyjne i biznesowe.

A.6.2. Cele srodowiskowe i planowanie ich osiggnigcia

A.6.2.1. Cele Ssrodowiskowe B.5. Cele $srodowiskowe

Organizacja powinna ustanowi¢ cele Srodowiskowe dla odpowiednich | Organizacje musza by¢ w stanie wykazaé, ze
funkgji i szczebli, uwzgledniajac znaczace aspekty Srodowiskowe organi- | ich system zarzadzania i procedury audytu
zacji 1 zwigzane z nimi zobowiazania dotyczace zgodnosci oraz bioragc | uwzgledniaja rzeczywiste efekty dzialalnosci
pod uwage ryzyka i szanse. srodowiskowej organizacji w zakresie bezpo-

Cele $rodowiskowe powinny byé: $rednich i posrednich aspektow.

Srodki do osiagniecia celéw i realizacji zadan

. litvka ¢ iskowa:
3) spdjne z politykq Srodowiskows nie moga stanowi¢ celéw Srodowiskowych.

=5

) mierzalne (jesli jest to wykonalne);

o

) monitorowane;
d) zakomunikowane;
e) aktualizowane, jesli jest to odpowiednie.

Organizacja powinna utrzymywaé udokumentowane informacje doty-
czace celéw Srodowiskowych.

A.6.2.2. Planowanie dzialan prowadzacych do osiagnigcia celéw Srodo-
wiskowych

Organizacja, planujac, jak osiagnaé cele Srodowiskowe, powinna okres-
li¢:

a) co ma by¢ zrobione;

b) jakie zasoby beda wymagane;
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¢) kto bedzie ponosit odpowiedzialnosé;
d) kiedy bedzie to zakonczone;

e) jak oceniane bedg wyniki, w tym wskazniki do monitorowania po-
stepu w osigganiu mierzalnych celéw Srodowiskowych (zob. 9.1.1).

Organizacja powinna rozwazy¢, w jaki sposob dzialania prowadzace do
osiggania celéw $rodowiskowych moga by¢ zintegrowane z procesami
biznesowymi organizacji.

A.7. Wsparcie
A.7.1. Zasoby

Organizacja powinna okresli¢ i zapewni zasoby potrzebne do ustano-
wienia, wdrozenia, utrzymywania i ciagtego doskonalenia systemu za-
rzadzania Srodowiskowego.

A.7.2. Kompetencje

Organizacja powinna:

a) okresli¢ niezbedne kompetencje osoby (os6b) wykonujacej(-ych) pod
jej nadzorem prace majace wplyw na jej Srodowiskowe efekty dzialal-
nosci oraz jej zdolno$¢ do spelniania zobowigzan dotyczacych zgod-
nosci;

b) zapewni¢, aby te osoby byly kompetentne dzigki odpowiedniemu
wyksztalceniu, szkoleniu lub doswiadczeniu;

c) okresli¢ potrzeby szkoleniowe zwiazane z jej aspektami Srodowisko-
wymi i systemem zarzgdzania Srodowiskowego;

d) tam, gdzie ma to zastosowanie, podja¢ dzialania w celu uzyskania
niezbednych kompetengji i oceni¢ skutecznos$¢ podjetych dziatar.

Uwaga: Stosownymi dzialaniami moga by¢ na przyklad zapewnienie
szkolef, mentoring, przeniesienie pracownikéw do innych za-
dan, zatrudnienie lub zaangazowanie kompetentnych oséb.

Organizacja powinna przechowywaé odpowiednie udokumentowane in-
formacje jako dowdd kompetencji.

B.6. Zaangazowanie pracownikéw

1)

Organizacja powinna uznawal, ze ak-
tywne zaangazowanie pracownikow jest
sita napedows i zasadniczym warunkiem
ciaglego i skutecznego zwigkszenia ochro-
ny $rodowiska oraz kluczowym zasobem
stuzgcym poprawie efektéw dziatalnosci
srodowiskowej oraz odpowiednig metodg
skutecznego wsparcia zarzadzania $rodo-
wiskowego i systemu audytu w organiza-
Gji.

»Zaangazowanie pracownikowe« nalezy ro-
zumie¢ jako obejmujace zaréwno bezpo-
$rednie uczestnictwo pracownikéw jak
i udzielanie informacji pracownikom oraz
ich przedstawicielom. W zwigzku z tym
na wszystkich poziomach powinny istnie¢
programy uczestnictwa pracownikéw. Or-
ganizacja powinna uznawal, ze wykazy-
wanie zaangazowania przez kierownictwo,
jego zdolno$¢ reagowania i aktywne
wsparcie z jego strony s3 zasadniczymi
warunkami powodzenia tych proceséw.
W tym kontekscie kierownictwo powinno
udziela¢ pracownikom odpowiednich in-
formacji zwrotnych.

Oprécz tych wymogéw pracownicy lub
ich przedstawiciele powinni by¢ zaangazo-
wani w proces majacy na celu ciagla po-
prawe efektéw dzialalnosci srodowiskowej
organizacji przez:

a) dokonanie wstepnego przegladu $rodo-
wiskowego;

b) ustanowienie i wdrozenie systeméw
zarzadzania $rodowiskowego i audytu
srodowiskowego poprawiajacych efekty
dzialalnosci Srodowiskowej;
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e)

utworzenie komitetéw lub grup robo-
czych dzialajacych w dziedzinie $rodo-
wiska, ktérych zadaniem jest zbieranie
informacji i zapewnianie uczestnictwa
urzgdnika  odpowiedzialnego  za
ochrong  $rodowiska/przedstawicieli
kierownictwa oraz pracownikéw i ich
przedstawicieli;

utworzenie wspélnych grup roboczych
ds. programu dzialan na rzecz $rodo-
wiska i audytu $rodowiskowego;

opracowywanie deklaracji $rodowisko-
wych.

4) W tym celu nalezy stosowaé odpowiednie

formy takiego uczestnictwa, takie jak sys-
tem ksigzki propozycji lub praca zespo-
fowa nad poszczegdlnymi projektami, lub
komitety dzialajace w dziedzinie $rodowi-
ska. Organizacje uwzgledniajg wytyczne
Komisji w sprawie stosowania najlepszych
praktyk w tej dziedzinie. Przedstawiciele
pracownikow sg wlaczani w ten proces, je-
$li zwrocy sie z takim wnioskiem.

A.7.3. Swiadomos¢

Organizacja powinna zapewnic, aby osoby pracujace pod nadzorem or-

ganizacji byly Swiadome:

a) polityki srodowiskowej;

b) znaczacych aspektéw Srodowiskowych i zwigzanych z nimi rzeczy-
wistych lub potencjalnych wplywéw na $rodowisko zwigzanych z ich
praca;

¢) ich wkladu w skuteczno$¢ systemu zarzadzania Srodowiskowego,
w tym korzysci z poprawy Srodowiskowych efektéw dziatalnosci;

d) konsekwencji niezgodnosci z wymaganiami systemu zarzadzania $ro-
dowiskowego, w tym niespelniania zobowigzain dotyczacych zgod-
nosci.

A.7.4. Komunikacja
A.7.4.1. Postanowienia ogdlne

Organizacja powinna ustanowi¢, wdrozy¢ i utrzymywaé proces(-y) po-
trzebny(-e) do wewnetrznej i zewnetrznej komunikacji istotny(-e) dla
systemu zarzadzania $rodowiskowego, w tym:

a) co ma by¢ komunikowane;

b) kiedy ma by¢ komunikowane;

¢) z kim nalezy si¢ komunikowad;

d) jak nalezy si¢ komunikowac.

Ustanawiajac procesy komunikacji, organizacja powinna:
— uwzgledni¢ zobowigzania dotyczace zgodnosci,

— zapewni¢, aby przekazywana informacja dotyczaca Srodowiska byla
spojna z informacja powstajaca w ramach systemu zarzgdzania $ro-
dowiskowego oraz aby byla wiarygodna.
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Organizacja powinna odpowiadaé na sygnaly dotyczace jej systemu za-
rzadzania Srodowiskowego.

Organizacja powinna, jesli jest to odpowiednie, przechowywaé udoku-
mentowane informacje jako dowdd prowadzenia komunikacji.

A.7.4.2. Komunikacja wewnetrzna
Organizacja powinna:

a) przekazywaé miedzy réznymi szczeblami i funkcjami wewnatrz or-
ganizadji, jesli jest to odpowiednie, informacje istotne dla systemu za-
rzadzania Srodowiskowego w tym dotyczace zmian w systemie zarzg-
dzania $rodowiskowego;

b) zapewni¢, aby jej procesy komunikacji umozliwialy kazdej osobie
pracujgcej pod nadzorem organizacji uczestniczy¢ w cigglym dosko-
naleniu.

A.7.4.3. Komunikacja zewnetrzna B.7. Komunikacja

Organizacja powinna przekazywac na zewnatrz informacje dotyczace jej | 1) Organizacje muszg by¢ w stanie wykazaé

systemu zarzadzania Srodowiskowego, jak ustanowiono w procesie (pro-
cesach) komunikacji i zgodnie z zobowigzaniami dotyczacymi zgod-
nosci.

prowadzenie otwartego dialogu ze spole-
czefistwem oraz innymi zainteresowanymi
stronami, w tym spolecznoscig lokalng

i klientami, w odniesieniu do wplywu na
srodowisko ich  dziatan, produktéw
i ustug.

2) Aby zapewni¢ wysoki poziom przejrzys-
tosci i budowania zaufania zainteresowa-
nych stron, organizacje zarejestrowane
w EMAS ujawniajg szczegblowe informa-
cje dotyczagce Srodowiska jak okreslono
w zalaczniku IV dotyczacym sprawozda-
wezosci w zakresie Srodowiska.

A.7.5. Udokumentowane informacje
A.7.5.1. Postanowienia ogélne
System zarzadzania Srodowiskowego w organizacji powinien zawieraé:

a) udokumentowane informacje wymagane przez niniejsza norme¢ mig-
dzynarodowa;

b) udokumentowane informacje, okreslone przez organizacj¢ jako nie-
zbedne dla skutecznosci systemu zarzadzania Srodowiskowego.

Uwaga: Zakres udokumentowanych informacji w systemie zarzadzania
Srodowiskowego moze by¢ rézny dla réznych organizacji ze
wzgledu na:

— wielko$¢ organizacji i rodzaj jej dzialan, proceséw, wyrobow
i ustug,

— konieczno$¢ wykazania spelniania zobowigzan dotyczacych
zgodnodci,

— zlozono$¢ proceséw i oddziatywan miedzy nimi,

— kompetencje os6b wykonujacych prace pod nadzorem orga-
nizacji.
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A.7.5.2. Opracowywanie i aktualizowanie

Opracowujac i aktualizujgc udokumentowane informacje, organizacja
powinna zapewnic:

a) odpowiednig identyfikacje i opis (np. tytul, data, autor lub numer re-
ferencyjny);

b) wlasciwy format (np. jezyk, wersja oprogramowania, grafika) i nosnik
(np. papierowy, elektroniczny);

) przeglad i zatwierdzanie pod katem przydatnosci i adekwatnosci.

A.7.5.3. Nadzér nad udokumentowanymi informacjami

Udokumentowane informacje wymagane przez system zarzadzania $ro-
dowiskowego i niniejsza norme¢ miedzynarodows powinny by¢ nadzoro-
wane, aby zapewni¢:

a) ich dostepnos¢ i przydatno$¢ do zastosowania, tam, gdzie sa po-
trzebne i wtedy gdy sa potrzebne;

b) ich odpowiednig ochrong (np. przed utratg poufnosci, niewlasciwym
uzyciem lub utratg integralnoci).

W celu nadzoru nad udokumentowanymi informacjami organizacja po-
winna uwzgledni¢ nastepujace dzialania, jezeli ma to zastosowanie:

— dystrybugje, dostep, wyszukiwanie i wykorzystywanie,

— przechowywanie i zabezpieczanie, facznie z zachowaniem czytel-
nosci,

— nadzorowanie zmian (np. kontrola wersji),

— przechowywanie i likwidacje.

Udokumentowane informacje pochodzace spoza organizacji, uznane
przez nig za niezbedne do planowania i dzialan operacyjnych systemu
zarzadzania Srodowiskowego powinny by¢ zidentyfikowane, jesli jest to
odpowiednie, i nadzorowane.

Uwaga: Dostep moze oznaczaé decyzje dotyczaca zezwolenia jedynie na
wglad do udokumentowanych informacji lub zezwolenie
i uprawnienie do wgladu i zmiany udokumentowanych informa-
cji.

A.8. Dzialania operacyjne
A.8.1. Planowanie i nadzér nad dzialaniami operacyjnymi

Organizacja powinna ustanowi¢, wdrozy¢, nadzorowal i utrzymywaé
procesy potrzebne do spelnienia wymagan systemu zarzadzania $rodo-
wiskowego oraz wdrozy¢ dzialania okreslone w 6.1 i 6.2 przez:

— ustanowienie kryteriéw operacyjnych dla procesu(-6w),

— wdrozenie nadzoru nad procesem(-ami) zgodnie z przyjetymi kryte-
riami operacyjnymi.

Uwaga: Srodki nadzoru mogg obejmowac zabezpieczenia techniczne
i procedury. Srodki nadzoru powinny by¢ wdrazane zgodnie
z okre$long hierarchig (np. eliminowanie, zastepowanie, dziata-
nia administracyjne) i moga by¢ stosowane pojedynczo lub lacz-
nie.

Organizacja powinna nadzorowaé zaplanowane zmiany oraz dokonaé
przegladu nastepstw niezamierzonych zmian, podejmujgc dzialania
w celu zlagodzenia wszelkich niekorzystnych skutkéw, jesli jest to nie-
zbedne.
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Organizacja powinna zapewni¢, aby procesy zlecone na zewnatrz byly
nadzorowane lub pozostawaly pod jej wplywem. Rodzaj i zakres nad-
zoru lub wplywu zastosowany do tego procesu (tych proceséw) powi-
nien by¢ zdefiniowany w ramach systemu zarzadzania $rodowiskowego.

Zgodnie z perspektywa cyklu Zycia organizacja powinna:

a) ustanowié, jeli jest to odpowiednie, $Srodki nadzoru zapewniajace
uwzglednienie wymagania (wymagan) srodowiskowego(-ych) w proce-
sie projektowania i rozwoju wyrobu lub uslugi uwzgledniajac kazdy
etap ich cyklu zycia;

b) okreslié, w razie potrzeby, wymaganie(-a) Srodowiskowe stosowane
przy zamawianiu wyrob6w i ushug;

) przekazywal istotne wymaganie(-a) Srodowiskowe dostawcom zew-
netrznym, w tym podwykonawcom;

d) rozwazy¢ potrzebe przedstawiania informacji o potencjalnych zna-
czacych wplywach na $rodowisko;

zwigzanych z transportem lub dostawa, uzytkowaniem, przetwarzaniem
po zakonczeniu uzytkowania i koficowym unieszkodliwianiem jej wyro-
béw lub ustug.

Organizacja powinna utrzymywac udokumentowane informacje w zakre-
sie niezbednym do uzyskania pewnosci, ze procesy zostaly zrealizowane
tak, jak zaplanowano.

A.8.2. Gotowos$¢ i reagowanie na sytuacje awaryjne

Organizacja powinna ustanowi¢, wdrozy¢ i utrzymywal procesy po-
trzebne do przygotowania si¢ i reagowania na potencjalne sytuacje awa-
ryjne, zidentyfikowane zgodnie z. 6.1.1.

Organizacja powinna:

a) przygotowal sposéb reagowania przez zaplanowanie dzialan stuzg-
cych zapobieganiu lub lagodzeniu niekorzystnych wplywéw na §ro-
dowisko wynikajacych z sytuacji awaryjnych;

£

reagowac na zaistniale sytuacje awaryjne;

¢) podejmowaé dzialania majace na celu zapobieganie sytuacjom awa-
ryjnym lub lagodzenie ich nastepstw, odpowiednio do rozmiaru sy-
tuacji awaryjnej i jej potencjalnego wplywu na $rodowisko;

d) poddawaé planowane sposoby reagowania okresowym testom, jezeli
jest to wykonalne;

e) poddawal okresowym przegladom i korygowac proces(-y) oraz pla-
nowane sposoby reagowania, w szczeg6lnosci po zaistnieniu sytuacji
awaryjnej lub przeprowadzeniu testow;

f) przekazywaé wlasciwym stronom zainteresowanym, w tym osobom
pracujgcym pod nadzorem organizacji, istotne informacje zwigzane
z gotowoscig i reagowaniem na sytuacje awaryjne i, jesli jest to odpo-
wiednie, prowadzi¢ dla nich szkolenia w tym zakresie.

Organizacja powinna utrzymywa¢ udokumentowane informacje w zakre-
sie niezbednym do uzyskania pewnosci, ze proces(-y) jest (s3) realizo-
wany(-e) tak, jak zaplanowano.

A.9. Ocena efektéw dzialalnosci
A.9.1. Monitorowanie, pomiary, analiza i ocena
A.9.1.1. Postanowienia ogélne

Organizacja powinna monitorowa¢, mierzy¢, analizowaé i ocenia $ro-
dowiskowe efekty swojej dzialalnosci.
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Organizacja powinna okresli¢:
a) co nalezy monitorowa¢ i mierzy¢;

b) metody monitorowania, pomiaru, analizy i oceny, tam gdzie ma to
zastosowanie, w celu zapewnienia poprawnos$ci wynikow;

c) kryteria, wzgledem ktorych organizacja bedzie ocenia $rodowiskowe
efekty swojej dzialalnosci oraz odpowiednie wskazniki;

d) kiedy nalezy monitorowa¢ i wykonywa¢ pomiary;

e) kiedy nalezy analizowal i ocenia¢ wyniki monitorowania i pomia-
16w.

Organizacja powinna zapewni¢, ze uzywa i utrzymuje, wzorcowane lub
sprawdzane wyposazenie do monitorowania i pomiaréw, jezeli jest to
odpowiednie.

Organizacja powinna ocenial Srodowiskowe efekty swojej dzialalnosci
i skutecznos$¢ systemu zarzadzania Srodowiskowego.

Organizacja powinna przekazywac istotne informacje o srodowiskowych
efektach swojej dzialalnoci, zaréwno wewnatrz organizacji, jak i na
zewnatrz, jak to wskazano w jej procesie (procesach) komunikacji i zgod-
nie z zobowigzaniami dotyczacymi zgodnosci.

Organizacja powinna przechowywaé odpowiednio udokumentowane in-
formacje jako dowdd prowadzenia monitorowania, pomiaréw i analizy
oraz oceny wynikéw.

A.9.1.2. Ocena zgodnosci

Organizacja powinna ustanowi¢, wdrozy¢ i utrzymywaé proces(-y) po-
trzebny(-e) do oceny spelniania zobowigzan dotyczacych zgodnosci.

Organizacja powinna:

a) okresli¢ czestotliwosé, z jakg zgodnos¢ bedzie oceniana;

b) ocenia¢ zgodnos¢ i w razie potrzeby podejmowaé dzialania;

¢) utrzymywac znajomos$¢ i zrozumienie swojego stanu zgodnosci.
Organizacja powinna przechowywaé udokumentowane informacje jako
dowdd wyniku(-6w) oceny zgodnosci.

A.9.2. Audyt wewnetrzny

A.9.2.1. Postanowienia ogélne

Organizacja powinna przeprowadza¢ audyty wewnetrzne w zaplanowa-
nych odstgpach czasu, w celu uzyskania informacji o tym, czy system
zarzadzania Srodowiskowego:

a) jest zgodny z:

1) wlasnymi wymaganiami organizacji dotyczacymi systemu zarza-
dzania Srodowiskowego;

2) wymaganiami niniejszej normy migdzynarodowe;;
b) jest skutecznie wdrozony i utrzymywany.
A.9.2.2. Program audytéw wewnetrznych

Organizacja powinna ustanowi¢, wdrozy¢ i utrzymywaé program(-y) au-
dytéw wewnetrznych, w tym okresli¢ czesto§é audytow, metody, zakres
odpowiedzialnosci, wymagania dotyczace planowania oraz raportowania
jej audytéw wewnetrznych.
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Ustanawiajgc program audytéw wewnetrznych, organizacja powinna
wzigé pod uwage Srodowiskowe znaczenie proceséw objetych audytami,
zmiany majgce wplyw na organizacj¢ oraz wyniki poprzednich audy-
tOW.

Organizacja powinna:
a) okresli¢ kryteria audytu i zakres kazdego audytu;

b) wybiera¢ audytoréw i prowadzi¢ audyty w sposéb zapewniajacy
obiektywnos¢ i bezstronno$¢ procesu audytu;

¢) zapewni¢ przedstawianie wynikéw audytéw wilasciwym czlonkom
kierownictwa.

Organizacja powinna przechowywaé udokumentowane informacje jako
dowdd realizacji programu audytéw i wynikéw audytow.
A.9.3. Przeglad zarzadzania

Najwyzsze kierownictwo przeprowadza przeglad systemu zarzadzania
srodowiskowego organizacji w zaplanowanych odstgpach czasu w celu
zapewnienia jego stalej przydatnosci, adekwatnosci i skutecznosci.

Przeglad zarzadzania powinien obejmowal rozwazenie:

a) statusu dziatan podjetych w nastepstwie wczesniejszych przegladéw
zarzadzania;

b) zmian dotyczacych:

1) czynnikéw zewnetrznych i wewnetrznych, istotnych dla systemu
zarzadzania Srodowiskowego;

2) potrzeb i oczekiwan stron zainteresowanych, w tym zobowigzan
dotyczgcych zgodnosci;

3) jej znaczacych aspektéw Srodowiskowych;
4) ryzyk i szans;
c) stopnia, w jakim osiaggnieto cele Srodowiskowe;

d) informacji o Srodowiskowych efektach dzialalnoici organizadji,
w tym o trendach w zakresie:

1) niezgodnodci i dziatan korygujacych;
2) wynikéw monitorowania i pomiaréw;
3) spelniania zobowigzan dotyczacych zgodnosci;
4) wynikéw audytow;
e) adekwatnosci zasobow;

f) istotnych informacji przekazywanych przez zainteresowane strony,
w tym skarg;

g) mozliwosci ciaglego doskonalenia.
Dane wyjsciowe z przegladu zarzadzania powinny zawieraé:

— wnioski dotyczace stalej przydatnosci, adekwatnosci i skutecznosci
systemu zarzadzania Srodowiskowego,

— decyzje zwigzane z mozliwo$ciami cigglego doskonalenia,

— decyzje zwiazane z wszelkimi potrzebami zmian w systemie zarzg-
dzania $rodowiskowego, w tym dotyczacymi zasobow,
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— dzialania, podejmowane w razie potrzeby, jesli cele Srodowiskowe
nie zostaly osiagniete,

— mozliwosci poprawy integracji systemu zarzadzania Srodowiskowego
z innymi procesami biznesowymi, jesli to niezbedne,

— wszelkie implikacje dla strategicznego kierunku organizacji.

Organizacja powinna przechowywal udokumentowane informacje jako
dowdd wynikéw przegladéw zarzadzania.

A.10. Doskonalenie
A.10.1. Postanowienia ogélne

Organizacja powinna okreli¢ mozliwosci doskonalenia (zob. 9.1, 9.2
i 9.3) oraz wdrozy¢ niezbedne dzialania, aby osiaggnac zamierzone wy-
niki swojego systemu zarzgdzania Srodowiskowego.

A.10.2. Niezgodnosci i dzialania korygujace
W sytuacji wystgpienia niezgodnosci organizacja powinna:
a) zareagowac na niezgodno$¢ i, jezeli ma to zastosowanie:
1) podjaé¢ dziatania majace na celu jej nadzorowanie i skorygowanie;

2) zajac si¢ nastgpstwami, w tym fagodzeniem niekorzystnych wply-
woéw na Srodowisko;

b) oceni¢ potrzebe dzialan eliminujacych przyczyny niezgodnosci,
w celu uniknigcia jej ponownego wystapienia w tym samym lub in-
nym miejscu, poprzez:

1) dokonanie przegladu niezgodnosci;
2) ustalenie przyczyn niezgodnosci;

3) ustalenie, czy wystepuja lub czy moglyby wystapi¢ podobne nie-
zgodnosci;

¢) wdrozy¢ wszelkie niezbedne dzialania;

d) dokona¢ przegladu skuteczno$ci wszelkich podjetych dziatan korygu-
jacych;

e) wprowadzi¢ zmiany w systemie zarzadzania Srodowiskowego, jesli s3
konieczne.

Dzialania korygujace powinny by¢ odpowiednie do znaczenia skutkow
stwierdzonych niezgodnosci, w tym do ich wplywu(-6w) na $rodowisko.

Organizacja powinna przechowywaé udokumentowane informacje jako
dowdd:

— charakteru niezgodnosci i wszelkich podjetych w ich nastepstwie
dziatan;

— wynikéw kazdego podjetego dzialania korygujacego.
A.10.3. Ciggle doskonalenie

Organizacja powinna ciagle doskonali¢ przydatnos¢, adekwatnos¢ i sku-
teczno$¢ systemu zarzadzania Srodowiskowego, aby poprawial $rodo-
wiskowe efekty dzialalnosci.

(") Wykorzystania tekstu normy krajowej w niniejszym zatgczniku dokonano za zgodg CEN. Pelny tekst krajowej normy mozna nabyé w krajowych
instytucjach normalizacyjnych, ktérych wykaz zamieszczono na oficjalnej stronie internetowej CEN. Jakiekolwiek wykorzystanie tresci niniejszego
zakgcznika w celach komercyjnych jest zabronione.
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ZALACZNIK IIT
WEWNETRZNY AUDYT SRODOWISKOWY
1. Program audytu i czestotliwo$¢ audytu

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Program audytu

Program audytu zapewnia dostarczanie kierownictwu organizacji informacji potrzebnych mu do dokonywania
przegladu efektéw dzialalnosci Srodowiskowej organizacji i skutecznodci systemu zarzadzania Srodowiskowego,
oraz do wykazania, Ze sa one pod kontrola.

Cele programu audytu

Cele obejmujg w szczegdlnosci oceng istniejacych systeméw zarzadzania oraz ocena zgodnosci z polityka
i programem organizacji, z uwzglednieniem zgodnosci ze stosownymi wymogami prawnymi i innymi wymogami
z zakresu ochrony Srodowiska.

Zakres programu audytu

Jasno okredla si¢ ogdlny zakres poszczegdlnych audytéw, lub, w stosownych przypadkach, kazdego etapu cyklu
audytu, oraz wyraznie wskazuje:

1) obszary tematyczne objete audytem;

2) dzialania, ktére majg zostaé objete audytem;

3) kryteria srodowiskowe, ktdére majg by¢ uwzglednione;
4) okres objety audytem.

Audyt $rodowiskowy obejmuje oceng danych faktograficznych niezbednych do oceny efektéw dziatalnosci
srodowiskowe;j.

Czgstotliwos¢ audytu

Audyt lub cykl audytu, obejmujace wszystkie dzialania organizacji, zostaja zakonczone, stosownie do okolicznosci,
w odstgpach czasu nie dluzszych niz trzy lata lub cztery lata, jezeli ma zastosowanie odstgpstwo okreslone
w art. 7. Czestotliwo$¢ audytéw dla kazdego dziatania rézni sie w zaleznosci od:

1) charakteru, skali i ztozonosci dziatalnosci;

2) znaczenia powiazanych wplywéw na Srodowisko;

3) wagi i pilnosci probleméw wykrytych w trakcie wczesniejszych audytéw, oraz

4) historii probleméw zwigzanych ze Srodowiskiem.

Bardziej ztozone dzialania o bardziej znaczacym wplywie na Srodowisko s3 czesciej poddawane audytowi.

Organizacja przeprowadza audyty co najmniej raz w roku, gdyz pomaga to w wykazaniu jej kierownictwu i weryfi-
katorowi Srodowiskowemu, Ze organizacja kontroluje swoje znaczace aspekty srodowiskowe.

Organizacja przeprowadza audyty w odniesieniu do:
1) efektéw dziatalnosci Srodowiskowej organizacji; oraz

2) przestrzegania przez organizacj¢ majacych zastosowanie wymogéw prawnych dotyczacych Srodowiska.

Dzialania w ramach audytu

Dzialania w ramach audytu obejmujg rozmowy z personelem dotyczace efektow dzialalnoSci $rodowiskowej,
inspekcje warunkow dzialania i sprzgtu oraz przeglad rejestréw, pisemnych procedur i innych stosownych
dokumentéw. Dzialania te prowadzi si¢ w celu dokonania oceny efektow dzialalnosci srodowiskowej w odniesieniu
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do dzialania podlegajacego kontroli w celu ustalenia, czy spelnia ono majgce zastosowanie normy, przepisy lub cele
i zadania Srodowiskowe. Dzialania maja takze na celu ustalenie, czy stosowany system zarzadzania zobowigzaniami
w odniesieniu do $rodowiska jest skuteczny i odpowiedni, i bedg w zwigzku z tym obejmowaé miedzy innymi
stosowanie wyrywkowych kontroli na miejscu dotyczacych zgodnosci z tymi kryteriami w celu oceny skutecznosci
calego systemu zarzadzania.

W procesie audytu uwzglednia si¢ w szczeg6lnosci nastgpujace etapy:

1) zrozumienie systeméw zarzgdzania;

2) oceng¢ mocnych i stabych stron systeméw zarzadzania;

3) gromadzenie dowodéw w celu wykazania stabych i mocnych stron systemu zarzadzania;

4) oceng ustalen audytu;

5) przygotowanie wnioskéw z audytu;

6) sporzadzenie sprawozdania z ustalen i wnioskéw z audytu.
3. Sporzadzenie sprawozdania z ustalen i wnioskéw z audytu.

Podstawowe cele pisemnego sprawozdania z audytu s3 nastepujace:
1) udokumentowanie zakresu audytu;

2) dostarczenie kierownictwu informacji na temat stanu zgodnosci z polityka srodowiskowa danej organizacji oraz
postepow organizacji w dziedzinie ochrony Srodowiska;

3) dostarczenie kierownictwu informacji o stanie zgodno$ci z wymogami prawnymi i innymi wymogami
w zakresie Srodowiska oraz na temat $rodkéw podjetych w celu zapewnienia, aby zgodnos¢ te mozna bylo
wykazaé;

4) dostarczenie kierownictwu informacji na temat skutecznosci i rzetelnosci Srodkéw podjetych w celu monito-
rowania i fagodzenia wplywu organizacji na Srodowisko;

5) w stosownych przypadkach, wskazanie potrzeby podjecia dzialan naprawczych.

Pisemne sprawozdanie z audytu zawiera informacje niezbedne do spelnienia tych celéw.”



	ROZPORZĄDZENIE KOMISJI (UE) 2017/1505 z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniające załączniki I, II i III do rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1221/2009 w sprawie dobrowolnego udziału organizacji w systemie ekozarządzania i audytu we Wspólnocie (EMAS) (Tekst mający znaczenie dla EOG) 

