DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA KLIMATU I SRODOWISKA

Warszawa, dnia 15 maja 2023 r.

Poz. 16

ZARZADZENIE
MINISTRA KLIMATU I SRODOWISKA"

z dnia 11 maja 2023 r.

w sprawie okreslenia w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska stanowisk oraz funkcji

zwiazanych z dostepem do informacji niejawnych

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji

niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W Ministerstwie Klimatu i Srodowiska, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, wyznacza

sig:
1) stanowiska i funkcje zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,$cisle
tajne’:
a) Minister Klimatu i Srodowiska, zwany dalej ,,Ministrem”,
b) Sekretarze Stanu,
c¢) Podsekretarze Stanu,
d) Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych,
e) Zastgpca Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych,
f)  Kierownik Kancelarii Tajnej Krajowej 1 Miedzynarodowej,
g) pracownicy Kancelarii Tajnej Krajowej 1 Migdzynarodowe;,
h) Oficer Bezpieczefistwa Systemow Lacznos$ci i Informatyki,
1)  Pelnomocnik do spraw bezpieczenstwa informacji,
7)) Administrator Urzadzenia Kryptograficznego,

) Minister Klimatu i Srodowiska kieruje dziatami administracji rzadowej — energia, klimat i $rodowisko, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 27 pazdziernika 2021 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Klimatu i Srodowiska (Dz. U. poz. 1949).



2)

3)

k)

D

m)

Administrator systemow stuzacych do przetwarzania informacji niejawnych oraz
jego zastepca,

dyrektorzy nastepujacych komoérek organizacyjnych Ministerstwa:

— Departamentu Cieptownictwa,

— Departamentu Elektroenergetyki i Gazu,

— Departamentu Elektromobilno$ci i Gospodarki Wodorowej,

— Departamentu Energii Jadrowe;j,

— Departamentu Geologii i Koncesji Geologicznych,

— Departamentu Nadzoru Geologicznego 1 Polityki Surowcowej,

— Departamentu Odnawialnych Zrodet Energii,

— Departamentu Ropy 1 Paliw Transportowych,

— Departamentu Spraw Migdzynarodowych,

inne stanowiska i funkcje, na ktérych wykonywanie zadan wiaze si¢ z dostgpem do

informacji niejawnych o klauzuli ,,$ci$le tajne”;

stanowiska 1 funkcje zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,tajne”:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

Dyrektor Generalny Ministerstwa,

dyrektorzy innych komorek organizacyjnych Ministerstwa niz wymienione w pkt 1
lit. 1,

zastgpcy dyrektorow komorek organizacyjnych Ministerstwa,

naczelnicy wydzialow, zastepcy naczelnikow wydziatow oraz kierownicy zespotow
1 zastgpcy kierownikow zespotow w komorkach organizacyjnych Ministerstwa
wymienionych w pkt 1 lit. 1,

Inspektor Bezpieczenstwa Teleinformatycznego oraz jego zastgpca,

wszystkie stanowiska w Departamencie Spraw Obronnych, Zarzadzania
Kryzysowego 1 Bezpieczenstwa,

wszystkie stanowiska w Wydziale ds. Cyberbezpieczenstwa Sektora Energii
w Departamencie Informatyzacji,

inne stanowiska 1 funkcje, na ktorych wykonywanie zadan wigze si¢ z dostgpem

do informacji niejawnych o klauzuli ,tajne”;

stanowiska i funkcje zwigzane z dostepem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”:



4)

5)

6)

g)

naczelnicy wydziatow, zastepcy naczelnikow wydziatow oraz kierownicy zespotow
1 zastepcy kierownikow zespotow w komorkach organizacyjnych Ministerstwa
innych niz wymienione w pkt 1 lit. I,

wszystkie stanowiska w Wydziale Organizacji i Archiwum w Biurze Dyrektora
Generalnego,

wszystkie stanowiska w Wydziale Obstugi Kancelaryjnej w Biurze Ministra,
wszystkie stanowiska obslugujace sekretariaty: Ministra, Sekretarzy Stanu,
Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa,

Glowny Ksiggowy Resortu oraz Gléwny Ksiegowy Ministerstwa,

inne niz wymienione w pkt 1 lit. 1 oraz w pkt 2 lit. ¢ i d stanowiska wchodzace i nie
wchodzace w skiad korpusu stuzby cywilnej, w komorkach organizacyjnych
Ministerstwa wymienionych w pkt 1 lit. 1,

inne stanowiska 1 funkcje, na ktorych wykonywanie zadan wigze si¢ z dostepem

do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”;

stanowiska i funkcje, na ktérych wykonywanie zadan wigze si¢ z dostgpem do informacji

niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”;

stanowiska i funkcje zwiazane z dostgpem do informacji niejawnych Organizacji Traktatu
Pétocnoatlantyckiego, Unii Europejskiej o klauzuli ,,COSMIC TOP SECRET” i ,,TRES
SECRET UE / EU TOP SECRET”:

a)
b)

stanowiska 1 funkcje, o ktérych mowa w pkt 1 lit. d-f oraz i-k,

inne stanowiska i funkcje, na ktorych wykonywanie zadah wiaze si¢ z dostgpem
do informacji niejawnych Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego, Unii
Europejskiej o klauzuli ,,COSMIC TOP SECRET” i ,,TRES SECRET UE / EU TOP
SECRET”;

stanowiska i funkcje zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych Organizacji Traktatu
Potnocnoatlantyckiego, Unii Europejskiej o klauzuli ,,NATO SECRET” i ,,SECRET UE
/ EU SECRET™:

a)
b)

stanowiska 1 funkcje, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a-c, g-h 11 oraz w pkt 2 lit. e-g,
inne stanowiska i funkcje, na ktorych wykonywanie zadan wiaze si¢ z dostgpem
do informacji niejawnych Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego, Unii

Europejskiej o klauzuli ,NATO SECRET” 1 ,,SECRET UE / EU SECRET”;



7) stanowiska i funkcje zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych Organizacji Traktatu

Potocnoatlantyckiego, Unii Europejskiej o klauzuli ,NATO CONFIDENTIAL”

i ,,CONFIDENTIEL UE / EU CONFIDENTIAL”:

a) stanowiska i funkcje, o ktorych mowa w pkt 2 lit. a-d,

b) inne stanowiska i funkcje, na ktérych wykonywanie zadan wigze si¢ z dostepem
do informacji niejawnych Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego, Unii
Europejskiej o klauzuli ,NATO CONFIDENTIAL” i ,,CONFIDENTIEL UE /
EU CONFIDENTIAL”.

§ 2. 1. Postgpowanie sprawdzajgce uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,$cisle tajne” albo ,tajne” oraz do informacji niejawnych Organizacji Traktatu
Potnocnoatlantyckiego, Unii Europejskiej o klauzuli ,,COSMIC TOP SECRET” i ,, TRES
SECRET UE / EU TOP SECRET”, ,NATO SECRET” i ,,SECRET UE / EU SECRET” oraz
»NATO CONFIDENTIAL”i,,CONFIDENTIEL UE /EU CONFIDENTIAL” prowadzone jest
na wniosek Ministra skierowany do wlasciwego organu:
1) obligatoryjnie — w stosunku do oséb zajmujacych stanowiska lub petnigcych funkcje
wymienione, odpowiednio, w § 1 w pkt 1 lit. b—I oraz w pkt 2 lit. a—g;
2) fakultatywnie, na pisemny wniosek dyrektora wilasciwej komorki organizacyjnej
Ministerstwa przestany do Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych —
w stosunku do o0s6b zajmujacych stanowiska lub peligcych funkcje wymienione,
odpowiednio, w § 1 w pkt 1 lit. m, w pkt 2 lit. h, w pkt 5 lit. b, w pkt 6 lit. b oraz w pkt 7
lit. b.
2. Postgpowanie sprawdzajace uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych
o klauzuli ,,poufne”, prowadzone jest na pisemne polecenie Ministra:
1) obligatoryjnie — w stosunku do o0sob zajmujacych stanowiska lub petigcych funkcje
wymienione w § 1 w pkt 3 lit. a-f;
2) fakultatywnie, na pisemny wniosek dyrektora wlasciwej komorki organizacyjnej
Ministerstwa przestany do Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych —
w stosunku do 0so6b zajmujacych stanowiska lub petnigcych funkcje wymienione w § 1
w pkt 3 lit. g.
3. Minister wydaje upowaznienie do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli

»zastrzezone”, wydawane na czas zatrudnienia w Ministerstwie, na pisemny wniosek dyrektora



wlasciwej komorki organizacyjnej Ministerstwa przestany do Petnomocnika do spraw ochrony

informacji niejawnych.

4. Dyrektor komoérki organizacyjnej Ministerstwa wilasciwej do spraw kadr informuje
niezwlocznie Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych o powotaniu albo
odwotaniu z peklienia funkcji oraz nawigzaniu albo rozwigzaniu stosunku pracy
na stanowiskach, o ktérych mowa w § 1 w pkt 1 lit. a-1, w pkt 2 lit. a-g oraz w pkt 3 lit. a-f.

5. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych, niezwlocznie po otrzymaniu
informacji, o ktérej mowa w ust. 4, 0 nawigzaniu stosunku pracy na stanowisku lub powotaniu
do petienia funkcji okreslonej w:

1) § 1 w pkt 1 lit. b-l oraz pkt 2 lit. a-g — przedktada Ministrowi do podpisu polecenie
wszczecia poszerzonego postepowania sprawdzajacego oraz wniosek do wilasciwego
organu o przeprowadzenie poszerzonego postgpowania sprawdzajacego;

2) § 1 w pkt 3 lit. a-f — przektada Ministrowi do podpisu polecenie wszczgcia zwykltego
postgpowania sprawdzajacego.

6. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych lub Zastepca Pelnomocnika
do spraw ochrony informacji niejawnych powiadamia osobe¢ zajmujacg stanowisko lub petniaca
funkcje okreslong w:

1) § 1 w pkt 1 lit. a-l oraz w pkt 2 lit. a-g — o konieczno$ci posiadania stosownego
poswiadczenia bezpieczenstwa, a w przypadku jego braku o konieczno$ci poddania si¢
poszerzonej procedurze postepowania sprawdzajacego;

2) § 1 w pkt 3 lit. a-f — o koniecznosci posiadania stosownego poswiadczenia
bezpieczenstwa, a w przypadku jego braku o konieczno$ci poddania si¢ procedurze
zwyklego postepowania sprawdzajacego

— oraz o koniecznosci wypelnienia 1 ztozenia ankiety bezpieczenstwa osobowego.

7. W przypadku ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz w ust. 2 pkt 2,

postanowienia ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 3. 1. Osoby zajmujace stanowiska lub petnigce funkcje okreslone w § 1 pkt 1-3 oraz
5-7, zobowigzane sa zlozy¢ do Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych
wypetniong ankiete bezpieczenstwa osobowego w terminie 2 tygodni od dnia otrzymania
powiadomienia, o ktérym mowa w § 2 ust. 6, o ile nie posiadajg stosownego poswiadczenia

bezpieczenstwa.



2. Nieztozenie ankiety bezpieczenstwa osobowego w terminie, o ktorym mowa w ust. 1,
spowoduje sporzadzenie notatki stuzbowej przez Pelnomocnika do spraw ochrony informacji
niejawnych do Ministra. Notatka stuzbowa jest przekazywana do wiadomosci Dyrektorowi

Generalnemu Ministerstwa.

§ 4. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych prowadzi wykaz osob
zajmujacych stanowiska lub pehiacych funkcje, o ktérych mowa w § 1, ktore posiadajg
uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych, oraz oséb, ktérym odméwiono wydania

poswiadczenia bezpieczenstwa lub upowaznienia, albo je cofni¢to.

§ 5. 1. W terminie trzech miesiecy od dnia wejscia w zycie zarzadzenia, dyrektorzy
komoérek organizacyjnych Ministerstwa sporzadza zaktualizowane opisy stanowisk pracy
w zakresie wynikajacym z zarzadzenia i przekaza je do komoérki organizacyjnej Ministerstwa

wiasciwej do spraw kadr.

2. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych powiadamia dyrektorow
komorek organizacyjnych Ministerstwa o obowiazku, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Komoérka organizacyjna Ministerstwa wiasciwa do spraw kadr przedstawia
pracownikom do zapoznania si¢ zaktualizowane opisy stanowisk pracy, o ktérych mowa

w ust. 1.

§ 6. Traci moc zarzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 23 sierpnia 2021 r.
w sprawie okre§lenia w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska stanowisk oraz funkcji

zwiazanych z dostepem do informacji niejawnych (Dz. Urz. Min. Klim. i Srod. poz. 70).

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER KLIMATU
1 SRODOWISKA

Anna Moskwa
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